
CONSIDERANDO I:

CONSIDERANDO II:

Que, la Ley N° 031 Marco de Autonomlas y Descentralizacion, dispone:

• Articulo 12. (Forma de Gobierno).- II. La autonomla se organiza y

Que, mediante nota de solicitud RRHH 41/2024, con Cite N°41/2024 de fecha 28 
de agosto de 2024 suscrito por el Lie. Leonardo Veliz Sanchez - Jefe de Recursos 
Humanos, en cumplimiento a la normativa quien recomienda remitir a la Direccion 
de Finanzas y Direccion de Asesoria Legal, para que estas instancias elaboren los 
informes de viabiiidad, para que a traves dei instrumento iegai que corresponda se 
apruebe la modificacion de la planilla presupuestaria, escala salarial gestidn 2024, 
modificacion parcial de estructura organizativa y manual de funciones.
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Que, el Informe Legal A.L. N°232/2024 de 30 de agosto de 2024, recomienda 
aprobar la MODIFICACION DE LA PLANILLA PRESUPUESTARIA, ESCALA 
SALARIAL GESTION 2024 Y MODIFICACION PARCIAL DE ESTRUCTURA 
ORGANIZATIVA Y MANUAL DE FUNCIONES del Organo Ejecutivo Municipal.

Que, la Constitucion Politica del Estado, establece en el Articulo 283, que: “El 
Gobierno Autonomo Municipal esta constituido por un Concejo Municipal con 
facultad deliberativa, fiscalizadora y legislativa municipal en el ambito de sus 
competencias; yun organo ejecutivo, presidido por la Alcaldesa o e! Alcalde”.

Que, el Informe Tecnico Financiero GAMCZ D.F/MCG/N°36/2024 de 29 de agosto 
de 2024, suscrito por la Lie. Mariso! Cruz Gonzales -Directora de Finanzas, quien 
recomienda viabilizar la nueva planilla presupuestaria, escala salarial de la gestidn 
2024 del Ejecutivo Municipal, recomendando derivar el presente informe financiero 
a la Direccion Juridica, para emitrr el inforrne legal correspondierite y posterior 
aprobacidn mediante disposicidn legal.

COMPROMISOr
GESTION Y RESULTADOS
GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE COLCAPIRHUA

Que, el numeral 23 Articulo 302 de la C.PE., sehala que son competencias 
exclusivas de los gobiernos municipales autonomos, en su jurisdiccidn: “Elaborar, 
aprobar y ejecutar sus programas de operaciones y su presupuesto”.
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COLCAPIRHUA

VISTOS:
La solicitud de aprobacidn de la modificacion de la planilla presupuestaria, escala 
salarial gestidn 2024, modificacion parcial de estructura organizativa y manual de 
funciones, de! Organo Ejecutivo Municipal gestidn 2024.
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Que, la Ley N° 482 de Gobiernos Autonomos Municipales, senala:

estructura su poder publico a traves de los organos legislativo y 
ejecutivo. La organizacion de los gobiernos autonomos esta 
fundamentada en la independencia, separacion, coordinacion y 
cooperacion de estos organos.
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COLCAPIRHUA GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE COLCAPIRHUA

COCHABAMBA-BOLIVIA
Ley del 15 de abril de 1985

• Articulo 33. (Condicion De Autonomia).- Todos los municipios existentes 
en el pais y aquellos que vayan a crearse de acuerdo a ley, tienen la 
condicion de autonomias municipales sin necesidad de cumplir 
requisites ni procedimiento previo. Esta cualidad es irrenunciable y 
solamente podra modificarse en el caso de conversion a la condicion 
de autonomia indigena originaria campesina por decision de su 
poblacion, previa consulta en referendo.

• Articulo 115. (Sostenibilidad Fiscal y Financiera).- /. Las entidades 
territoriales autonomas deben aprobar sus presupuestos segun el 
principio de equilibrio fiscal y sujetarse a los Umiles fiscales globales 
establecidos en concordancia con el marco fiscal de mediano plazo, 
determinado por e! ministerio responsable de las finanzas publicas.

COMPROMISOr
GESTION Y RESULTADOS
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• Articulo 113, par^grafo II: (Administration publica) Las entidades 
territoriales autonomas estableceran y aprobaran su escala salarial y 
planilia presupuestaria, en el marco de los criterios y lineamientos de 
politica salarial, de acuerdo a las disposiciones legales vigentes.

• Articulo 34. (Gobierno Autonomo Municipal).- El gobierno autonomo 
municipal esta constituido por:
i. Un Concejo Municipal, con facultad deliberativa, fiscalizadora y 
legislative en el ambito de sus competencias. Esta integrado por 
concejalas y concejales electas y electos, segun criterios de 
poblacion, territorio y equidad, mediante sufragio universal, y 
representantes de naciones y pueblos indigena originario campesinos 
elegidas y elegidos mediante normas y procedimientos propios que 
no se hayan constituido en autonomia indigena originaria campesina, 
donde corresponda.
ii. Un Organo Ejecutivo, presidido por una Alcaldesa o un Alcalde 
e integrado ademas por autoridades encargadas de la administration, 
cuyo numero y atribuciones seran establecidos en la carta organica o 
normativa municipal. La Alcaldesa o el Alcalde sera elegida o elegido 
por sufragio universal en lista separada de las concejalas o concejales 
nor ma\/oria sim ole.
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Artlculo 13. (Jerarquia Normativa Municipal). La normativa Municipal 
estara sujeta a la Constitucion Politica del Estado. La jerarquia de la 
normativa Municipal, por organo emisor de acuerdo a las facultades de 
los Organos de los Gobiernos Autonomos Municipales, es la siguiente: 
Organo Ejecutivo:

El Organo Ejecutivo estara conformed por:
a. La Alcaldesa o el Alcalde Municipal.
b. Las Secretarias Municipales

a) Decreto Municipal dictado por la Alcaldesa o el Alcalde firmado 
conjuntamente con las Secretaries o los Secretaries Municipales, 
para la reglamentacion de competencias concurrentes legisladas 
por la Asamblea Legislativa Plurinacional y otros.
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En aplicacion de la Constitucion Politica del Estado, la Ley N° 031 Marco de 
Autonomias y Descentralizacion “Andres Ibanez”, Ley N° 482 de Gobiernos 
Autonomos Municipales y demas disposiciones en vigencia, el Alcalde del Municipio 
de ColcaHjrhua, en Gsbinete M-unicinaL

GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE COLCAPIRHUA
COCHABAMBA-BOLIVIA
Ley del 15 de abril de 1985

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR la MODIFICACION DE LA PLANILLA 
PRESUPUESTARIA, ESCALA SALARIAL GESTION 2024, MODIFICACION 
PARCIAL DE ESTRUCTURA ORGANIZATIVA ¥ MANUAL DE FUNCIONES, del 
Organo Ejecutivo del Gobierno Autonomo Municipal de Colcapirhua, contorme al 
siguiente cuadro y anexos que forman parte indivisible del presente Decreto 
Municipal.

COMPROMISOr
GESTION Y RESULTADOS
GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL OE COLCAPIRHUA

Que, el mismo texto legal en su Articulo 24 en su paragrafo I, sehala la Estructura 
orgamzativa de la siguiente manera:

Al presente, corresponde mencionar que es atribucion del Alcalde Municipal, 
conforme e! Articulo 26 numeral 6 de la Ley de Cobierno Autonomos Municipales, 
el siguiente:

“Aprobarsu estructura organizativa mediante Decreto Municipal”.
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Ley del 15 de abril de 1985

ESCALA SALARIAL EJECUTIVO MUNICIPAL
PUAGtSllUN 2024

3RA MODIFICACION

CATEGORIA DENOMINACION DEL PU ESTO MESES MESES

SUPERIOR

EJECUTIVO
5 JEFE DE UNIDAD

6 PROFESIONALI

7 PROFESIONALII

10 TECNICO I

11 TECNICO ADMINISTRATIVOIOPERATIVO
12 TECNICO ADMiNiSTKATiVO 11

13 TECNICO ADMINISTRATIVO III

17 TECNICO ADMINISTRATIVO VII

APOYO

REGISTRESE, PUBLIQUESE, ESE YC PLASE

/

V

GAM de Colcapirhua

www.colcapirhua.gob.bo

TERCERA MODIFICACION (POR REDJSENO ORGANIZACIONAL) 
(Expresado en Bolivianos)

1^0<5 GORicPNn AirrONOMO M' imicidal DErni rADiRm ia 
41-113/20-210
COPARTICIPACION TRIBUTARY/ RECURSOS ESPECIFICOS

_2
37

ENT10AD
FUENTE
ORG. FIN.

976,783.00
11,465,234.00

REFERENCIA
Eliminacion de Items
Creadon de Items

ARTICULO TERCERO. - Derogar y abrogar toda disposicion de igual o menor 
jerarquia contraria a la presente Decreto Municipal.

ARTICULO SEGUNDO. - Disponer que la Secretaria Municipal Administrativa y 
Financiera a traves de la Direccion de Finanzas y la Jefatura de Recursos Humanos, 
quedan encargados del cumplimiento del presente Decreto Municipal, y demas 
disposiciones vigentes.
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NIVEL 
SALARIAL

NS 
ITEMS

fcECl
ADDIN'-

COSTO 
MENSUAL

N« 
ITEMS

COSTO 
MENSUAL

SUELOO
ANUAL

SEraferawfeiE/AL '^GOBEBNABILIDAD
OOBlfeWWwClPAL DE COfCAPIRHL'A.
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976,783.00
11,452,626.00
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TECNICO ADMINISTRATIVO IV
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TECNICO ADMINISTRATIVO X
TECNICO ADMINISTRATIVO XI
TECNICO ADMINISTRATIVO XII
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4,402.00
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3
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5

12
7
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13,320.00
50,400,00

47,076.00 
489,324.00 
25,949.00 

416,880.00 
158,784.00 
155,760.00 
567,360.00
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8,109.00 
6,486.00 
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4,696.00
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4,633.00
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4,402.00 
4,402.00
3,523.00
3,70700 
3,707.00 
3,474.00 
3,308.00
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444,912.00

1,362,312.00
1,245,312.00

25,944.00
45,<jZW

583,680.00
34,048.00

619,872.00
14,088.00
32,872.00

446,688.00
889,536.00
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____ 1
___4

___ 14
16

3,523.06
3,707,00
3,707.00
3,474,00
3,308.00
3,245.00
3,152.00

___ 10
___ 1
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____ 1
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16
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583,680.00 
34,048.00 

619,872.00 
14,088.00 
32,872.00 

446,688.00 
889,536.00 
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1,954,488.00
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489,324.00
25,949.00

416,880.00
158,784.00
155,760.00
529,536.00
25,216.00

148,368.00
240,408.00
163,980.00
159,840.00
604,800.00
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