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CONSIDERANDO

FOR TANTO:

i

Que, la Ley Marco de Autonomies y Descentralizacion “Andres Ibanez" en su 
articulo 34, establece: "Un Organo Ejecutivo presidido por una Alcaldesa o un 
Alcalde e integrado ademds por autoridades encargadas de la administracion 
cuyo numero y atribuciones serdn establecidos en la carta orgdnica o norma 
municipal. La Alcaldesa o el Alcalde sera elegida o elegido por sufragio universal en 
lista separada de las concejalas o concejales por mayona simple".

■F Plaza 15 de Abril acera este OGAM de Colcapirhua

OGobierno Autonomo Municipal 
de Colcapirhua GAM

GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE COLCAPIRHUA
COCHABAMBA-BOLIVIA
Ley del 15 de abril de 1985

Que, !a Jefatura de Recursos Humanos, indica cjue e! Ing. Elias J. Espinoza Rodriguez, 
cumple a cabalidad con los requisitos establecidos para desempehar el cargo de 
Secretario Municipal Tecnico y de Servicios de manera interina.

^426 9983-5
©www.colcapirhua.gob.bo

DECRETO EDtL N° 35/2025 
COLCAPIRHUA, 29 DE DICIEMBRE DE 2025 
ING. JOSE NELSON GALLINATE TORRICO 

ALCALDE DEL GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE COLCAPIRHUA

Que, fa Constitucion Politico del Estado en su articulo 283, establece que el 
Gobiemo Autonomo Municipal esta constituido por el Concejo Municipal con 
facultad deliberativa, fiscalizadora y legislative municipal en el dmbito de sus 
competencias; y un Organo Ejecutivo presidido por la Alcaldesa o el Alcalde.

VISTOS. - La competencia de la Maxima Autoridad Ejecutivo y la normativa que 
regula los ados administrativos relacionados con la estructura organizativa del 
Organo Ejecutivo y;

COMPROMISOr
GESTION Y RESULTADOS
GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE COLCAPIRHUA
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Autonomias y Descentralizacion “Andres Ibanez”; Ley N° 482 de Gobiernos 
Autonomos Municipales; el Alcalde del Gobierno Autonomo Municipal de 

en uso de sus facultades;

Que, el Art. 1 inc. j) de la Ley del Estatuto del Funcionario Publico N° 2027 senala que 
uno de los principios que rige el Estatuto del Funcionario Publico, es: 
“Responsabilidad por la funcion publico”.

Que, de conformidad con el Art. 28 de la Lev 1178: “Todo servidor publico 
responderd de los resultados emergentes del desempeno de las funciones, deberes 
y atribuciones asignados a su cargo”.

Que, en prevision del Art. 26 num. 5 de la Ley N° 482 de Gobierno Autonomos 
Municipales: “La Alcaldesa o el Alcalde Municipal, tiene las siguientes atribuciones: 
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Que, la Ley N° 482 de Gobiernos Autonomos Municipales establece en su Art. 26
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Edil, a las Secretarias y Secretarios Municipales”.

Que, de acuerdo al Art. 232 de la Constitucion Politico del Estado: “La 
AdministraciGn Publico se rige por .'os principios de legitimidad, legalidad, 
imparcialidad, publicidad, compromiso e interes social, etica, transparencia, 
igualdad, competencia, eficiencia, calidad, calidez, honestidad, responsabilidad y 
lesutrados ".
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DECRETA:

PUBLIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.

v
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GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE COLCAPIRHUA
COCHABAMBA-BOLIVIA 
Ley del 15 de abril de 1985

COMPROMISO/^ /
GESTION Y RESULTADOS
GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE COLCAPIRHUA

Ornate Tomco 
ALDEZ 
)NOM^WICIPAl
XrnfHUA

PRIMERO. - DESIGNAR con cardcter interino, ampliando sus funciones, manteniendo su 
item y salario al servidor publico Ing. ELIAS J. ESPINOZA RODRIQUEZ, como SECRETARIO 
fflamCrrAi. TECNrCO f DE SERViCiOS auroridud inferina dei drgano tjecuiivo 
del Gobierno Autonomo Municipal de Colcapirhua que ejercerd funciones a partir 
del diu lunes 29 de diciembie del presenie Iiqsiu el ieioino del Tiiulai u nueva 
designacion, quien deberd cumplir con todas las atribuciones, responsabilidades y 
obligaciones inherentes al cargo.

SEGUNDO.-. La Unidad de Recursos Humanos, en el marco de sus atribuciones y 
competencias queda como responsab'e del cumplimiento de la presente 
Disposicidn Municipal.
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TERCEnO. - Se ABROGA todas res disposiciones de igucl y <lienor jcrarquivu 
al presente Decreto Edil.

Es dado en el Despacho del Alcalde Municipal de Colcapirhua, a los 29 dias del 
mes de diciembre del ano dos mil veinticinco.
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